o gemeente

DE WOLDEN

Burgemeester en wethouders

Datum 5 februari 2024

Onderwerp
Jaarplan toezicht, handhaving en veiligheid 2024

Wij willen
Concrete afspraken maken over de inzet van toezicht en handhaving in 2024

Wij besluiten

1. Het jaarplan 2024 vast te stellen.
2. Het jaarplan ter kennisname aan de raad te sturen middels bijgevoegde brief.

Want

1.1 Hiermee geven we invulling van de wettelijke taak

Hiermee geven we uitvoering aan de wettelijke verplichtingen uit de Omgevingswet
(artikel 13.8 Omgevingsbesluit). In dit artikel staat dat het bestuursorgaan jaarlijks een
uitvoeringsprogramma vaststelt, waarin wordt aangegeven welke werkzaamheden in dit
jaar worden uitgevoerd. Daarnaast maken we inzichtelijk hoe we de

beschikbare capaciteit inzetten binnen de gestelde prioriteiten uit het handhavingsbeleid.

1.2 We houden verbinding met onze inwoners

Wij willen inzetten op de preventie zodat we overtredingen kunnen voorkomen. Dit doen
we door in te blijven zetten op heldere en handhaafbare regels en door het gesprek aan
te gaan bij geconstateerde overtredingen. Indien nodig treden we op met als doel de
overtreding te beéindigen.

2. De raad wordt geinformeerd
Zoals gebruikelijk sturen we het jaarplan naar de raad.

Maar

Er is beperkte beschikbare capaciteit bij organisatie en bij de partners. Dit betekent dat
binnen de beschikbare capaciteit prioriteiten gesteld moeten worden. Naast de geplande
reguliere controles ontvangen we meldingen en verzoeken om handhaving. Deze moeten
binnen de gestelde termijnen worden afgehandeld. Dit kan ertoe leiden dat keuzes
gemaakt worden over de uit te voeren werkzaamheden en controles. We hebben
voldoende capaciteit voor de wettelijke taken, inclusief de verzoeken om handhaving die
we ontvangen. Bij eventuele aanvullende werkzaamheden zal of aanvullende capaciteit
worden georganiseerd of keuzes moeten worden gemaakt binnen het programma.

Achtergrond

Artikel 13.8 van het Omgevingsbesluit verplicht het bestuursorgaan handhavingsbeleid
op te stellen. Het vastgestelde beleid wordt uitgewerkt in een

uitvoeringsprogramma. In de Kadernota veiligheid, toezicht en handhaving, vastgesteld
door de raad in december 2022, is

opgenomen dat er jaarlijks een handhavingsuitvoeringsprogramma wordt opgesteld
waarin de kaders uit de kadernota worden uitgewerkt in een concreet programma. Eén
van de doelstellingen uit de kadernota is het in samenspraak tot een oplossing komen
van problemen. We gaan eerst in gesprek met betrokkenen, en als dit leidt tot een
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handhavingstraject dan wordt dit consequent doorgezet.

De financiéle gevolgen zijn

Geen afwijkingen ten opzichte van de begroting. Een van de kaders van dit
uitvoeringsplan is dat we uitgaan van de vastgestelde begroting.

Alternatieven

Dit jaarplan is een uitwerking vanuit de kadernota en de begroting. Omdat we een
vastgesteld jaarplan aan de provincie moeten overleggen, is het niet vaststellen geen
optie.

Participatie
Voor het jaarplan is input gehaald van de medewerkers uit de 3 taakvelden (veiligheid,
openbare ruimte en omgevingsrecht) alsmede van onze ketenpartners.

Communicatie
Middels bijgaande raadsbrief wordt het jaarplan aan de raad toegestuurd.

Bijlagen

Jaarprogramma 2024
Brief aan de raad
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